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	INFORMAŢII PERSONALE
	Ștefăniță Ion 
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 3909, R. Moldova, mun. Cahul
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 +37379914682    

	
	 Ionstefanita.drumuricahul@outlook.com

	
	Sexul masc. | Data naşterii 1962 |

	


	EXPERIENŢA PROFESIONALĂ
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	01/02/2022 - prezent 


	Director al S.A. „Drumuri Cahul”, or. Cahul str. Mihai Viteazul, nr. 25 [image: image3.png]


 
Sector – construcția si întreținerea drumurilor, podurilor republicane, naționale, regionale
· conducerea activităților organizației de construcție;
· formarea culturii corporative a organizaţiei de construcţie;
· reprezentarea și protecția intereselor organizației de construcții;
· organizarea activităților financiare și economice ale organizației de construcție;
· planificarea și controlul distribuției resurselor pentru activitățile de construcții;
· evaluarea cerințelor tehnologiilor de producție în construcții pentru asigurarea forței de muncă, resurse materiale, tehnice și financiare;
· evaluarea performanței proiectelor și planurilor de producție curente ale organizației de construcție;
întocmirea și comunicarea angajaților principiile, țintele și prevederile dezvoltării;


	01/02/2020 – 01/02/2022


	Administrator  SRL „ServAuto Sud”, or. Cahul, str. Trandafirilor, nr. 20a [image: image4.png]


 
Sector – întreținerea și repararea autovehicolelor

· elaborarea strategiei de dezvoltare, elaborarea bugetului, stabilirea indicatorilor de performanță la nivel de afacere și elaborarea rapoartelor manageriale cu puncte de control a afacerii;

· respectarea normelor de protecţie a muncii şi de sănătate potrivit reglementărilor în vigoare;

· reprezentarea societatății pe plan local în relaţia cu instituţiile publice locale şi cu terţi;

· reprezentarea în relaţii cu clienţii societăţii, responsabil de încasările şi plăţile necesare bunei funcţionări a întreprinderii;


	15/02/2014 - 01/11/2020

	Administrator  SRL „Auto-Sud Service”, or. Cahul, str. Trandafirilor, nr. 20a [image: image5.png]



Sector – întreținerea și repararea autovehicolelor

· elaborarea strategiei de dezvoltare, elaborarea bugetului, stabilirea indicatorilor de performanță la nivel de afacere și elaborarea rapoartelor manageriale cu puncte de control a afacerii;

· respectarea normelor de protecţie a muncii şi de sănătate potrivit reglementărilor în vigoare;

· reprezentarea societatății pe plan local în relaţia cu instituţiile publice locale şi cu terţi;

· reprezentarea în relaţii cu clienţii societăţii, responsabil de încasările şi plăţile necesare bunei funcţionări a întreprinderii;


	01/10/2007 – 01/12/2013
	Administrator  SRL „Hristofor”, or. Cahul, str. Sanatoriului, nr. 18 [image: image6.png]



Sector – comercializarea produselor alimentare

· identificarea furnizorilor, analiza și selectarea ofertelor favorabile firmei;

· urmarirea derulării contractelor cu furnizorii de produse;

· implimentarea celor mai favorabile solutii de ordin administrativ privind buna funcționare și continuitatea afacerii;


	26/04/1993 – 24/09/2007
	S.A. „Întreprinderea de construcție mecanizată nr. 2 Chișinău”, șef de sector, șef de șantier, șef de sector zona Sud [image: image7.png]



Sector – construcții

· organizarea și programarea lucrarilor in santier;
· gestionarea și aprovizionarea cu materiale a santierului;
· asigurarea parametrilor de calitate in conformitate cu exigentele normative;


	01/09/1984 – 01/04/1993


	S.A. „Întreprinderea de construcție mecanizată nr. 5 Cahul”, mecanic a liniei de producere, mecanic superior, inginer mecanic [image: image8.png]



Sector – construcții

· organizarea și programarea lucrarilor in santier;
· gestionarea și aprovizionarea cu materiale a santierului;
· asigurarea parametrilor de calitate in conformitate cu exigentele normative;


	01/08/1982 – 01/08/1984


	I.P. „Școala Profesională nr. 2 din or. Cahul”, maistru
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Sector - invațamînt

· dezvoltarea, predarea, instruirea unor programe sau cursuri educaţionale sau de pregătire profesională a elevilor;


	EDUCAŢIE ŞI FORMARE
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	1985 - 1989 
	  Superioare licențiate
	

	
	  Universitatea industrial – pedagogică, or. Sverdlovsk, Ukraina

	
	· managmentul industrial;
· industria producătoare;

· Gestiunea și formarea cadrelor pentru industria producătoare.

	1979 - 1982 
	  Medii de specialitate
	

	
	  Tehnicumul industrial – pedagogic din or. Chișinău

	
	· Metodologia predării;

· Utilajele industriale și utilizarea lor.


	COMPETENΤE PERSONALE
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	Limba(i) maternă(e)
	Limba română 

	
	AUTOEVALUARE

	Alte limbi străine cunoscute
	ΙNΤELEGERE 
	VORBIRE 
	SCRIERE 

	
	Ascultare 
	Citire 
	Participare la conversaţie 
	Discurs oral 
	

	Rusă
	C2
	C2
	C2
	C1
	C1

	
	

	Franceză
	A2
	A2
	A1
	A1
	A1

	
	

	
	Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat 

Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine 


	Competenţe de comunicare
	· bune competenţe de clarificare a mesajului pentru a fi înțeles;
· comunicarea pentru obținerea unui anumit rezultat;
· înțelegerea subtilităților.


	Competenţe organizaţionale/manageriale
	· bune competenţe de clarificare a mesajului pentru a fi înțeles; 
· leadership (în prezent, sunt responsabil/ă de o echipă de 151 persoane)
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